
  

 

 

DESIGNAÇÃO DO PROJETO | Reforço da capacitação de atores e redes de promoção de 
ações de desenvolvimento territorial 

CÓDIGO DO PROJETO | ALT20-09-5864-FSE-000015 

 

OBJETIVO PRINCIPAL | Reforçar a capacidade institucional e uma administração pública eficiente 

Melhorar a capacidade institucional das autoridades públicas e partes interessadas e a eficiência da 
administração pública Prioridade de investimento: Criação de capacidades para todos os agentes que 
operam no domínio da educação, da aprendizagem ao longo da vida, da formação, do emprego e das 
políticas sociais, inclusive através de pactos setoriais e territoriais de preparação de reformas a nível 
nacional, regional e local. 

REGIÃO DE INTERVENÇÃO |Concelhos de Azambuja, Cartaxo, Rio Maior e Santarém 

ENTIDADE BENEFICIARIA | APRODER- Associação para a Promoção do Desenvolvimento Rural do                    
Ribatejo 

DATA DE APROVAÇÃO | 14-07-2021 

DATA DE INICIO | 01-07-2021 

DATA DE CONCLUSÃO | 30-06-2023 

CUSTO TOTAL ELEGIVEL | 186 158.59 € 

APOIO FINANCEIRO DA UNIÃO EUROPEIA | 158 234.80 € 

APOIO FINANCEIRO PUBLICO NACIONAL | 27 923.79 € 

OBJETIVOS E RESULTADOS | Realização de investimentos em ações e recursos, nomeadamente, a 
elaboração de estudos, diagnósticos e relatórios para identificação e/ou redefinição, e caraterização de 
necessidades de intervenção no território; conceção e adaptação de metodologias de intervenção de base 
comunitária para abordagem às problemáticas identificadas; desenvolvimento de guias metodológicos para 
intervenção de base comunitária; realização de ações de capacitação dos técnicos e das organizações 
públicas e privadas com responsabilidade nas intervenções de base comunitária; elaboração e 
implementação de modelos de avaliação para monitorização das ações e dos resultados das intervenções 
de base comunitária; valorizar e revitalizar os recursos endógenos; ações de capacitação de pessoas e 
organizações. 

Contribuindo para a consolidação e reforço das redes de diálogo, comunicação, parceria e proximidade entre 
GAL, estruturas técnicas, parceiros, promotores e público em geral, perspetivando ações ao nível de apoio e 
suporte ao funcionamento do GAL; através da formação e capacitação de recursos humanos fundamentais 
para a prossecução dos DLBC; da promoção e animação territorial; permitindo a monitorização e avaliação 
da EDL e ainda o diagnóstico territorial.  


